
 

 

 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES MENSAL – 2024 

 

IBLM - INSTITUIÇÃO BENEFICENTE LAR DE MARIA  

Unidade: SANTA TEREZINHA II 

CEI “DÉCIO GONÇALVES LUIS” – MOGI GUAÇU 

 Mês de referência – MARÇO - 2024  

 

A Instituição Beneficente Lar de Maria – Unidade - CEI “DÉCIO GONÇALVES LUIS” 

atende a Educação Infantil (setor: creche e pré-escola) 176 crianças segundo Termo de 

Colaboração 05/2023, com faixa etária de 4 meses a 5 anos e 11 meses em período integral. 

 

No mês referente à Março/2024 realizamos os processos de matrículas, na qual efetuamos 

as triagens para entrega de documentos juntamente com as entrevistas para preenchimento das 

anamneses, ficha da saúde e demais termos á serem assinados, contabilizando o total de 10 

adesões no mês referente à Março, assim garantido 169 matrículas efetuadas no sistema SED e 

contabilizando 147 famílias. No período foi realizado o desligamento de 03 educandos devido a 

mudanças de endereço e municípios. 

Bebês 

(4 m á 1 ano e 6 meses) 

Berçário I 18 educandos 

Berçário II 18 educandos 

Crianças bem pequenas 

(1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses) 

Maternal  

Multisseriado A 

22 educandos 

Maternal  

Multisseriado B 

22 educandos 

Crianças pequenas 

(4 anos meses a 5 anos e 11 meses) 

Infantil I – A 

Etapa I 

24 educandos 

Infantil I – B 

Etapa I 

24 educandos 

Infantil I – A 

Etapa II 

24 educandos 

Infantil I – B 

Etapa II 

24 educandos 



 

 

Estas movimentações são estabelecidas juntamente com a parceria do setor de matrículas 

– SME na qual realizamos a troca de informações referentes a baixa transferência e números de 

vagas. 

As faltas dos educandos são justificadas após apresentação de atestado médico, carta de 

direcionamento, contato às famílias realizamos quando necessário, o educando que apresenta 03 

(três) faltas consecutiva sendo o protocolo, realizar o contato com os responsáveis para averiguar, 

se não obtivemos êxito ao localizar através de ligação telefônica, a educadora realiza a busca 

ativa, sendo informado ao Setor Administrativo/Setor Social para averiguação, não localizados 

acionamos o Conselho Tutelar para auxiliar perante o caso.  No mês de Março as presenças foram 

satisfatórias, após o período de adaptação e acolhimento inicial no ano letivo, os educandos se 

encontram em período integral onde o trabalho no bem estar e desenvolvimento estimulem e 

potencializem o processo de permanência dentro da instituição. Com o ingresso dos novos 

educandos ao longo do mês realizamos os cuidados e acompanhamento de acolhimento visando 

à importância de um trabalho individualizado seguindo as particularidades de cada educando. 

 .  

  

  

 

 

 

 

 

 

 META 1: Atender o mínimo de 90% das vagas e 75% da frequência do aluno. 

 



 

 No mês de março realizamos o planejamento referente a 20 dias letivos, na qual os 

semanários foram planejados e executados mediante ao processo de interações, cuidar e brincar. 

   A elaboração das atividades/experiências forma planejadas e desenvolvidas a partir de 

investigações aos educandos, a incorporação da rotina escolar: Acolhimento; Café da manhã; 

Leitura, musicalização, Almoço; Higiene pessoal (troca de fraldas e banho); Descanso; Colação; 

Leitura, musicalização, Janta; Higiene pessoal (troca de fraldas e banho); Organização para saída 

(proposta direcionada) e Saídas sendo também agregadas aos grupos momentos pertinentes 

individual de cada sala atendendo sua demanda. Visto que no processo da rotina escolar, 

atendemos cada grupo com suas necessidades diárias, e assim desenvolvendo o planejamento 

semanal através de experiências que contemplem estas lacunas para o funcionamento assertivo. 

Com a proposta da rotina fixada em parede garantimos o controle dos educandos estabelecendo 

a noção temporal dentro da instituição diminuindo a ansiedade ao longo do dia, este processo 

ocorre diariamente na qual a educadora realiza a ação, apresentando os cartazes com materiais 

concretos ou fotos relacionando ao momento a ser proposto, pendura se no varal e após o termino 

da ação retira se do varal verbalizado que aquela ação já foi concluída e assim apresentando a 

próxima proposta.  

O ambiente preparado juntamente com experiências acolhedoras foi essencial para a 

consolidação de uma relação de confiança, possibilitando a integração e exploração no ambiente 

com autonomia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 O grupo dos “bebês”, mantém em processo de adaptação referente à introdução do 

leite em mamadeiras e a alimentação (amassada e sólida), este processo vem sendo realizado 

gradativamente para os bebês criando vínculos e enlaces com as educadoras propiciando conforto 

aos pais e educandos. As experiências realizadas quanto ao processo de marcha neste mês foram 

avaliadas pela fisioterapeuta Elisângela Ramos na qual faz o acompanhamento mensal 

observando e notificando condutas para os exercícios no cotidiano para aprimorar os processos 

em desenvolvimentos. A transição para o período integral já se totalizou nos grupos dos bebês e 

somente educandos inseridos após o começo do ano letivo está realizando o processo. 

            As faixas etárias “crianças bem pequenas e crianças pequenas”, no período do processo 

de adaptação em sua maioria já frequentavam a instituição ou vem transferido, apresentando 

estabilidades para permanecer na instituição tranquilamente, as experiências desenvolvidas estão 

sendo voltadas através dos processos investigativos dos educandos, datas significativas e 

manuseio do “material Montessoriano” disponibilizado em salas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

A formulação dos semanários é realizada através de estudos com embasamento na 

BNCC – Base nacional Comum Curricular (Educação Infantil) e Currículo Paulista, promovendo 

experiências nas quais os educandos possam fazer observações, manipular objetos, investigar e 

explorar seu entorno, levantar hipóteses e consultar fontes de informação para buscar respostas 

às suas curiosidades e indagações. Os grupos etários realizam as investigações através de 

observações diárias favorecendo também ações autônomas e que gerem a independência e a 

criatividade do educando.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 



 

  

 PROPOSTA DE EXPERIÊNCIA MARÇO: 

GRUPOS: BEBÊS 

Atividades Permanentes: 

 Acolhimento; 

 Café da manhã;  

 Leitura, musicalização, 

 Almoço; 

 Higiene pessoal (troca de fraldas e banho); 

 Descanso; 

 Colação; 

 Leitura, musicalização, 

 Janta; 

 Higiene pessoal (troca de fraldas e banho); 

 Organização para saída (proposta direcionada); 

 Saída. 

 
 Nos grupos de bebês as trocas de fraldas, banho, momento do descanso e alimentação são realizados 

conforme a necessidade de cada educando.  

 

As experiências realizadas através dos semanários elaborados buscam a autonomia e 

liberdade de movimentos e interações com os demais bebês. Os grupos de bebês são formandos 

por 32 crianças de faixa etária entre 04 meses á 1 ano e 11 meses.  No processo de desempenho 

dos educandos as experiências sensoriais e dos Materiais montessorianos são realizadas 

diariamente além dos cuidados de higiene que são de extrema importância no grupo, assim 

garantido suas particularidades e afeto com a educadora.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

GRUPOS: CRIANÇAS BEM PEQUENAS  

Atividades Permanentes: 

 Acolhimento; 

 Café da manhã;  

 Construção da rotina (rotina, chamada e musicalização);  

 Leitura;  

 Manuseio; 

 Almoço; 

 Higiene pessoal (uso do banheiro, escovação, banho); 

 Descanso; 

 Colação; 

 Proposta de experiência; 

 Janta; 

 Higiene pessoal (uso do banheiro, escovação, banho); 

 Organização para saída (proposta direcionada); 

 Saída. 

 

 

As crianças bem pequenas formam um grupo de 42 educandos com faixa etária de 2 anos 

e 1 dia a 3 anos e 11 meses, na qual através de propostas lúdicas e experiências que compõem 

práticas de rotina escolar, alimentação e higiene estão sendo realizados com propositos 

educativos entre as ações que estabelecem o cotidiano, principalmente a área do conhecimento – 

Vida prática em materiais montessorianos.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

GRUPOS: CRIANÇAS PEQUENAS  

Atividades Permanentes: 

 Acolhimento; 

 Café da manhã; 

 Construção da rotina (rotina, chamada e musicalização);  

 Leitura; 

 Manuseio; 

 Almoço;  

 Higiene pessoal (uso do banheiro, escovação, banho);  

 Descanso; 

 Colação; 

 Proposta de experiência; 

 Janta; 

 Higiene pessoal (uso do banheiro, escovação, banho); 

 Organização para saída (proposta direcionada); 

 Saída 

 

As crianças pequenas formam um grupo de 91 educandos com faixa etária de 4 anos e 5 

anos e 11 meses, neste grupo as experiências desenvolvidas buscam uma continuidade do 

trabalho exercido com as crianças bem pequenas embora com complexidade buscando narrativas, 

escutas e dentro da abordagem montessoriana, assim realizando o manuseio diariamente podendo 

manter a relação de aprendizagem concreta e ordem. 

 

 

 

 

 

 

Todas as experiências desenvolvidas não contemplam somente um campo de experiência e um código alfanumérico, todas 

estão contextualizadas nos eixos estruturantes das práticas pedagógicas. 

 

META 2 : Garantir o trabalho pedagógico voltado para o alcance dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento 

propostos pela BNCC – EI e Currículo paulista para cada grupo etário. 



 

 

 

Em cumprimento da meta 6, descrita no Plano de Trabalho -2023, as elaborações de 

Semanários e Planejamentos estão sendo realizados da seguinte forma, a fim de atender as 

demandas da IBLM, após reunião com coordenação e educadoras firmamos o cronograma a 

seguir: 

 

Neste momento através de acompanhamento para elaboração dos semanários articulamos 

com as educadoras as estratégias a serem oferecidas para o planejamento coletivo e individual 

embasado nas BNCC- EI e Currículo Paulista contemplado os ritmos de aprendizagem e 

investigações de cada educando assim formalizando o trabalho buscando a necessidade pontual. 

 

 

 

 

 

 

META 6: Garantir a qualidade do processo de ensino aprendizagem pelo monitoramento, acompanhamento e 

avaliação do coordenador pedagógico. 

 

  Bebês 

(4 meses á 1 ano e 6 meses) 

Berçário I Segunda-feira das 14h00 às 15h00 

Berçário II Terça –feira das 14h00 às 15h00 

Crianças bem pequenas 

(1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses) 

Multisseriada A Quarta-feira das 14h00 às 15h00 

Multisseriada B Quinta –feira das 14h00 às 15h00 

Crianças pequenas 

(4 anos meses a 5 anos e 11 meses) 

Infantil I – A  Etapa I Segunda-feira das 14h00 às 15h00 

Infantil I – B  Etapa I Terça –feira das 14h00 às 15h00 

Infantil I – A  Etapa II Quarta-feira das 14h00 às 15h00 

Infantil I – B  Etapa II Quinta –feira das 14h00 às 15h00 



 

 

No dia 28 de março como descrito no calendário escolar realizamos nossa formação continuada 

na Unidade Chácaras Alvoradas, com educadoras e auxiliares das unidades Chácaras Alvoradas 

e Santa Teresinha II no período tarde das 13h00 ás 16h00 ministrado pela Assistente Social Leila 

Maria Ramos com a temática “Materiais Sensorial”, na qual compõe uma das áreas do 

conhecimento do Sistema Montessori.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 META 08 :Garantir 100% de participação dos profissionais do CEI em formação continuada, conforme a necessidade 

formativa destes, em, no mínimo, 4h mensais. 

 



 

 

Nas refeições diárias oferecidas na Instituição garantimos o fornecimento de 05 

(cinco) momentos de alimentações (café da manhã, lanche da manhã, almoço, colação e janta) 

seguindo o cardapio aprovado pela nutricionista da Secretaria de educação – (DAE).  O cardapio 

a seguir fornecido pela DAE vem sendo preparado garantindo os nutrientes necessários para o 

desenvolvimento infantil,   

Os bebês de certa forrrma satisfatóriamente aceitam a oferta de leite intergral e  

alimentos sólidos para os bebês autorizados pelas genitoras no momento de anamense. Os 

alimentos são oferecidos amassados, raspados, desfiados na qual nesta fase o educando inicie 

distinguir texturas, sabores e cores dos alimentos.  

No período realizamos duas solicitação para a DAE, encaminhados a nutricionista 

para levantamento de caso assim com a devolutiva de liberação da alimentação para os 

educandos. 

As crianças bem pequenas e crianças pequenas apresentam alimentação satisfatória, 

no processo de adaptação transcorreu da melhor maneira possível, aceitando o cardápio oferecido 

sem restrições.  

Os pedidos referentes aos alimentos são realizados através de solicitação via 

whatsApp no grupo de diretores das Osc´s sendo semanalmente, tendo em vista a alteração do 

número de matrículas efetuadas na semana. O monitoramento das datas de validades são 

efetuadas diariamente, sempre que estão retirando os produtos do estoque para consumo.  Neste 

mês realizamos  a solicitação de (01) uma dieta especial, na qual foi deferida ao educando. 

 

 

 

 

 

 

  META 09: Garantir a oferta de, no mínimo, 5 (cinco) refeições nas unidades escola cumprindo o 

Cardápio Padrão Municipal para a Educação Infantil. 

 



 

 

Na instituição garantimos a limpeza e higienização dos ambientes escolares através de 

um cronograma disponibilizado para o setor da limpeza. No setor berçários I e II a higienização 

acontece inicialmente no começo do expediente pois estes ambientes devem estar devidamente 

higienizados pois os bebês requerem maiores cuidados e higienização. As retiradas dos resíduos 

de lixos são coletadas duas vezes no dia, principalmente nos banheiros que possuem educandos 

com troca de fraldas e os demais são descartados conforme as normas vigentes. A instituição 

realiza o uso de  Equipamentos de Proteção Individual (EPI), sendo os responsáveis por ajudar 

na manutenção da saúde e integridade física, os EPI são fornecido conforme a necessidade de 

uso.  

A limpeza predial do parque e demais áreas verdes são realizadas periodicamente pela 

Proguaçu e o alinhamento das árvores e paisagismos sendo feito pelo auxiliar de serviços gerais 

de manutenção. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

META 10: Assegurar a limpeza, salubridade e segurança de, no minino 100% das dependências 

da unidade escolar. 

 



 

 

 

A elaboração o Projeto Político Pedagógico vem sendo construído juntamente com a 

parceria da VIVACE, na qual temos orientações on-line. Estamos elaborando uma pesquisa para 

coletar dados sobre o território que está inserido a unidade escolar.  

 

META 11: Desenvolver com a comunidade educativa e homologar junto a SME o projeto-

político-pedagogico da instituição em até seis meses apos inicio das atividades. 

 

 AVALIAÇÃO 

No mês de Março realizamos de modo geral a contemplação das ações da meta 1, 

sendo cumprida de acordo com a capacidade de atendimento para totalizar 176 crianças, 

garantindo as matriculas no SED (Secretaria de educação digital) juntamente com a 

elaboração de prontuários e preenchimento de documentos internos. Esta demanda vem sendo 

encaminhada pela Secretaria de educação semanalmente para as entrevistas e assim já o acesso 

a instituição.  

As propostas de experiências do mês vigente foram realizadas através do processo 

investigativo e através de demandas curiosidades despertadas dos educandos no cotidiano 

escolar. Garantindo o processo de interção, cuidar e brincar as propostas foram desenvolvidas 

através de vivencias e ludicidade assim garantindo as considerações alinhadas a BNCC 

promovendo as aprendizagens e o desenvolvimento dos educandos com os eixos estruturantes 

assegurando os direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se e conhecer-se. 

Realizamos estudos sobre o Sistema Montessori, em encontros sanando as duvidas e 

dificuldades no cotidiano escolar.  

No mês decorrente de Março realizamos a comemoração significativa do Dia das 

Mulheres, oferecendo as mulheres palavras de empoderamento e uma dinâmica do espelho. 

Realizamos as atividades sequenciadas com a temática “Pascoa” na qual utilizamos alguns 

pontos referentes a simbologia e apresentando em um sentido real. 

 

 

 

 



 

 

 

Nas terça feiras, realizo a visitação na Unidade CEI Lourdes Alavaski da Silva – 

Chácaras Alvorada, para reuniões e acompanhamento com troca de experiência com a 

Coordenadora Pedagogica Tatiane Mendes com o intuito de estabelecer melhor 

desenvolvimento nas práticas pedagógicas e na contribuição para alinhamentos nos cotidianos 

da instituição. Nestes momentos agregamos temas diversos relacionados com a dupla 

psicosocial e o setor administrativo. 

Nos momentos em entrevistas com os pais, em anamense realizamos a abertura de duas 

RAE (Relatório de Atendimento Específico), os casos foram repassados ao setor social que 

realiza o acompanhamento com a família.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

                                                                                                                                  Juliana Figueiredo Loureiro 

                                                                                                                                       Coordenadora Pedagógica 
 


