PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
Estado de S3o Paulo
CNPJ/MF n° 45.301.264/0001-13

TERMO DE FOMENTO N2 16/2022

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MOGI GUACU E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUICAO BENEFICENTE LAR DE MARIA, OBJETIVANDO A
EXECUCAO DE ACOES RELATIVAS AO SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL BASICA — SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE ViNCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ENTRE 06 E 15
ANOS E ADULTOS ENTRE 18 E 59 ANOS.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 45301264/0001-13, com sede e principal
estabelecimento sito na Rua Henrique Coppi, n 200 - Morro do Ouro, Mogi Guacu. Estado de Sdo Paulo,
neste ato representada por seu Prefeito, RODRIGO FALSETTI, brasileiro, casado, portador do RG n2
22.784.386-1 SSP/SP, e do CPF/MF n2 268.525.708-00, doravante denominada PREFEITURA, e de outro lado,
a Organizac3o da Sociedade Civil - OSC INSTITUICAO BENEFICENTE LAR DE MARIA, pessoa juridica de Direito
Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n2 57.513.590/0007-69, com sede na Rua Marceleno
Catine Candido, n? 341 — Bairro Chacaras Alvorada em Mogi Guacu SP, representada por sua Presidente Sra.
CRISTIANE MARIA BICUDO MASCHIO TANGANELI, brasileira, casada, dentista, portadora da cédula de
id=ntidade RG n2 19.747.797/SSP-SP, e do cadastro nacional das pessoas fisicas CPF n2 163.473.648-67,
residente e domiciliada a Rua Caetés, n2 66 — Vila Santa Tereza — Santo André/SP - CEP. 09.030-670,
doravante denominada OSC, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO que subordinara as regras,
no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes e das Instrugdes do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo, tém entre si justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de FOMENTO tem por objeto a formalizacdo da relacdo de parceria, em regime de
mutua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a OSC, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para
criancas e adolescentes entre 06 e 15 anos e adultos entre 18 e 59 anos — Servico de Protecdo Social Basica,
de relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho aprovado no Processo Administrativo n2
2679/2022, que é parte integrante e indissocidvel deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
2.1 — Das obrigacdes comuns dos PARCEIROS:
I — Conjugar esforcos e cooperar um com o outro para a plena realizacio do objeto;

Il — Promover publicidade e transparéncia das informac&es referentes a esta parceria;

itl — Promover o registro das presta¢des de contas e informag8es cabiveis na plataforma eletrdnica a ser
designada pelo Municipio;

IV — Fornecer, quando requisitadas pelos é6rgaos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informacdes referentes a esta parceria;

V — Priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer dtvida ou controvérsia
sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.
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2.2 — Das Obrigacdes e Responsabilidades da OSC

| - Responsabilizar-se pela execugdo do objeto;

Il - Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdrios ao
acompanhamento e controle da execu¢do do objeto;

Il — Alocar os recursos repassados nos seus registros contdbeis conforme Normas Brasileiras de
Contabilidade.

IV — Permitir livre acesso do Gestor, do responsdvel pelo Controle Interno, e dos membros da Comiss3o de
Monitoramento e Avaliacdo da Prefeitura, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas, aos documentos e
as informacdes referentes a este instrumento, junto as instalacdes da OSC;

V — Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

VI — Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Fomento;

VIl — Manter as certiddes negativas trabalhistas e previdencidrias em dia, n3o se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao;

VIIl —Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exergca suas agdes, com as seguintes informacdes: data da assinatura,
identificagdo do instrumento, do Orgdo Concedente, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria,
valores liberados, e situagdo da prestagdo de contas da parceria, bem como em conformidade com o
comunicado SDG 10/2018.

IX — Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficdcia e efetividade
social em suas atividades, assegurando a correcdo de quaisquer irregularidades;

X —Prestar informag8es aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das a¢des realizadas
em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

XI —Comunicar quaisquer alteracdes em seu quadro de dirigentes, em até 30 (trinta) dias da data de registro
no 6rgdo competente;

XIl = Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente regularizada durante
toda a vigéncia da parceria;

XIll = Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no Plano de
Trabalho, se for o caso.

XIV — E competéncia da OSC apresentar de forma mensal e anual Relatério Técnico de Execucdo do Objeto e
Relatério de Execugdo Financeira a Secretaria de Assisténcia Social, nos prazos elencados no Anexo |.

2.3 — Das Obrigacdes e Responsabilidades da PREFEITURA

| - Efetuar o repasse dos recursos necessarios a execug¢do do Plano de Trabalho, na forma prevista na Cldusula
Terceira;

Il — Apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme Plano de
Trabalho;

Il — Direcionar esforcos para garantir a formagdo continuada de dirigentes e técnicos da OSC;

IV — Sempre que solicitado, prestar informacées e esclarecimentos referente 3 parceria aos integrantes da
0SC;

V —Designar, por ato publicado no didrio oficial do Municipio, o gestor da parceria e os membros da Comiss3o
de Monitoramento e Avaliac&o;
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VI —Analisar as presta¢8es de contas na forma da Clédusula Nona deste instrumento;

VIl - Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia do objeto,
e submeter a homologagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio designada;

VIl - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, com base no relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59 da lei 13.019 de 31 de julho de 2014;

IX'— Cumprir com os prazos previstos para avaliacdo da Prestacdo de Contas;

X — Exigir da OSC parceria a prestagdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e
suas alteracbes, e demais exigéncias da Administracdo, caso houver, e do respectivo Tribunal de Contas

Xl —Constatadas as irregularidades ou omiss3o na prestacdo de contas, previstas no artigo 70 Lei 13.019/2014
e suas alteragGes, e transcorridos os prazos previstos neste artigo, comunicar ao Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo no prazo de 03 (trés) dias Gteis nos termos do item IX do Artigo 195 das Instrucdes Normativas
n2 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

XIl —Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

Xlll —Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagdo por parte da OSC ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E MOVIMENTACAO

3.1 - O valor total do recurso financeiro a ser repassado & OSC é de R$ 57.024,09(cinquenta e sete mil,
vinte e quatro reais e nove centavos) a ser liberado em 11 (onze) parcelas, sendo que a primeira
correspondera ao valor de RS 5.184,09 (cinco mil, cento e oitenta e quatro reais e nove centavos), e as demais
no valor de RS 5.184,00 (cinco mil, cento e oitenta e quatro reais) sendo a primeira a ser paga até o tltimo
dia util de fevereiro de 2022, e as demais entre os dias 01 a 10 de cada més.

3.2 — A Prefeitura reserva-se o direito de reter os pagamentos & OSC, caso constatado qualquer das
improbidades previstas no artigo 48 da Lei 13.019/2014 e suas alteracGes.

3.3 — Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo obrigatoriamente serem
depositados em instituicdo financeira puablica e isenta de tarifa bancaria, especificamente na conta corrente
da OSC, vinculada ao objeto, na AGENCIA n2 1557-1, CONTA CORRENTE n® 206110-4, BANCO DO BRASIL,
utilizada, exclusivamente, para esta finalidade.

3.4 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga e/ou fundo de aplicacio
financeira de curto prazo todos com liquidez diaria, enquanto n3o empregados na sua finalidade.

CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS
4.1 - Os recursos recebidos para execugdo da parceria poder3o ser utilizados para pagamento de:

I - Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
organizac¢do da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro
salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugdo do objeto
da parceria assim o exija;
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lIl — Materiais de consumo diversos (materiais de escritdrio, de limpeza e higiene, graficos e de informatica,
pedagdgicos) consumo de dgua e esgoto, energia elétrica, telefone e internet, alimenta¢do, combustiveis,
manutencdo de veiculos, servigos de terceiros (contabeis, reparo e manutencéo, locagcdo de impressoras e

imoveis), etc.

4.1.1 —Somente serdo permitidos pagamentos de despesas estabelecidas na Planilha Orcamentaria do Plano
de Trabalho aprovado.

4.2 — Nos casos em que a remuneracdo da equipe de trabalho e encargos sociais for paga proporcionalmente
com recursos da parceria, a OSC devera apresentar memoria de célculo do rateio da despesa para fins de
prestacdo de contas, quando da apresentagdo do Relatério de Execugdo Financeira, vedada a duplicidade ou
a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

4.3 — Nas compras e contratacdes de bens e servicos pela OSC com recursos oriundos deste Termo de
Fomento, deverd ser verificado a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovado
no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao.

4.4 — A OSC devera somente realizar pagamentos por transferéncia eletronica direta na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos (DOC, TED, PIX, Crédito), pessoa fisica ou juridica,
inclusive dos empregados, vedado a utilizagdo de cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

4.5 - Os recursos transferidos pelo Municipio ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo
anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apds o término da parceria,
desde que a constituicdo da obrigacdo tenha corrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano
de trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada ao prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas
final;

4.6 — Fica vedada a utilizagao de recursos para:

| — Finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il — Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipSteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il — Despesas com bebidas alcdolicas, cigarros e/ou drogas ilicitas;

IV — Despesas com agdes trabalhistas;

V — Despesas com multas, juros ou correcdo monetaria com recursos da parceria; exceto quando o atraso no
repasse for causado pela prefeitura

VI — Despesa com taxa de administracdo, de gerencia ou similar;

VIl — Tarifas Bancarias.

4.7 — Em caso da ndo utilizacdo total dos recursos repassados, a OSC devera realizar a restituicdo do saldo
residual dos recursos ndo utilizados, bem como, dos rendimentos financeiros ndo utilizados na execucgdo do
objeto em conformidade com o estabelecido no Artigo 52 da Lei Federal 13.019/2014.

4.8 — N3o serdo aceitos documentos comprobatério de despesas que apresente declaracdes inexatas,
preenchido de forma ilegivel, que apresente emendas ou rasuras que lhe prejudique a clareza.
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CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 - Os recursos do presente Termo de Fomento oneram a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social,

as seguintes dotacGes orcamentarias:
14.03 - 08.244.4012 - 3.3.50.43.00 - Ac¢do: 2782 - Despesa: 1078 — Repasse OSCs Protegdo Social Basica -
Fonte de Recurso: Municipal

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
6.1 — Este Termo de Fomento tem sua vigéncia com inicio em 01 de fevereiro de 2022 e término em 31 de
dezembro de 2022.

CLAUSULA SETIMA — DOS GESTORES
7.1 - A gestdo para o acompanhamento, monitoramento e fiscalizacao da execugdo deste Termo de Fomento,

quanto ao cumprimento das disposi¢cdes técnicas e administrativas estabelecidas regular e eficaz do objeto
do ajuste entre a PREFEITURA e a OSC sera exercida pelos seguintes designados:

7.1.1 — Gestores Municipais em conformidade com o Decreto Municipal n2 25.549/2021:
GESTOR TITULAR:

Nome: Leila Maria Ramos

Cargo: Secretdria Municipal de Assisténcia Social

CPF n2938.620.918-72

E-mail institucional: sps-secretario@mogiguacu.sp.gov.br

Telefone: 19 —3811 7010

GESTOR SUBSTITUTO:

Nome: Maura Helena Fagundes

Cargo: Diretora de Departamento

CPF n2762.313.996-72

E-mail institucional: sps-maura@mogiguacu.sp.gov.br
Telefone: 19 —3811 7010

7.1.2 — Gestor da OSC:

Nome: Cristiane Maria Bicudo Maschio Tanganeli
Cargo: Presidente

CPF n2163.473.648-67

E-mail institucional: contato@Ilardemaria.org.br
Telefone: 11 —4993-4917 -4426-2210

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS
8.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que

permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e 0 alcance das metas e dos resultados previstos e
de acordo com o Plano de Trabalho.

8.2 — A OSC deverd apresentar, até o dia 10 (dez) do més subsequente a execucdo mensal da parceria,
Relatério Técnico de Execucdo do Objeto e Relatdrio de Execucdo Financeira, na plataforma eletrénica e/ou

de forma fisica na Secretaria de Assisténcia Social, conforme orientacdes estabelecidas no Anexo I.
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8.3 - De acordo com as Instru¢des n2 01/2020 do TCESP e suas alteragdes, em até 10 (dez) dias Uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, devera apresentar relatério sobre a execugdo do objeto e
relatdrio fisico financeiro da parceria no periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas
com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, bem como respectiva prestagdo de contas

8.4 — Na parceria com vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, a OSC devera apresentar prestagcdo de
contas anual, com relacdo ao desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas previstas no plano de trabalho conforme Artigo 66 da Lei Federal n2 13.019/2014 e Anexo |,
devendo ser apresentadas até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte.

8.5 — Quando descumpridas as obrigacGes constantes dos itens 8.2 a 8.4, nos casos em que ndo estiver
comprovado o alcance das metas no relatério de execugdo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada
de irregularidades, a OSC sera notificada para apresentar o relatério de execugdo financeira, no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, em conformidade com o artigo 70 da Lei Federal 13.019/2014.

8.6 — O Municipio analisard a prestacdo de contas final em até cento e cinquenta dias, contados da data de
recebimento do relatdrio final de execucdo do objeto.

8.7 - O descumprimento do prazo estipulado para a apresentacdo das prestacdes de contas mensal,
quadrimestral e anual, assim como para se efetuar o recolhimento de recursos glosados pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo se for o caso, acarretard o impedimento de receber quaisquer outros recursos
da PREFEITURA.

8.8 — Devera a 0OSC, em conformidade com o inciso VIl do Artigo 180 das Instrucdes n2 01/2020 do TCESP,
identificar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas, inclusive nota fiscal
eletronica, o numero do Termo de Fomento e o nome do 6rgao repassador.

8.9 — A 0OSC devera manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
9.1 — As acdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gest3o
adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a andlise das informacdes da parceria

constantes da plataforma eletrénica e da documentacdo técnica apresentada.

9.2 - Cabe ao Municipio exercer as atribuices de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e apoio técnico de terceiros, que serd designado em ato
proprio.

9.3 - Compete ao gestor designado no item 7.1.1 realizar o acompanhamento e fiscalizacdo desta parceria,
que devera emitir Parecer Técnico Conclusivo de andlise da prestacdo de contas final e o submeter a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada para homologacao.
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9.4 — O Municipio podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relacdo a
analise dos relatdrios de execu¢do do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para a elaboracio de seu
relatério de monitoramento e avaliagdo.

9.5 — O Municipio designara, em ato especifico, os integrantes da comissdo de monitoramento e avaliacio
para analisar os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, que dever3o ser por ela homologados.

9.6 — O relatdrio técnico de monitoramento e avalia¢do a ser elaborado pela Comissdo de Monitoramento e
avaliagcdo deverad conter os requisitos previstos no § 12 do artigo 59 da Lei 13.019/2014.

9.7 — Na hipdtese de o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo evidenciar irregularidade ou n3o
comprovacao do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificard a OSC para, no prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias, apresentar Relatério de Execucdo Financeira, nos termos do item 8.5 deste
instrumento.

9.8 — As agbes de monitoramento e avaliagdo deverdo contemplar:

I — A andlise das informagdes da parceria constantes da plataforma eletrdnica e da documentacdo que
comprove o pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias;

Il — Medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos érgdos de controle interno e
externo;

IIl — A verificacdo de dentncias aceitas;

9.9 - Nas hipdteses em que o monitoramento e avaliacdo da parceria constate a existéncia de evidéncias de
irregularidades na aplicacdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicacdo dos
recursos ou o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigacBes estabelecidas no presente Termo de
Fomento; ou em que a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pelo Municipio ou pelos érgdos de controle interno ou externo, o Municipio poderéa reter as parcelas dos
recursos financeiros destinados a OSC, até o saneamento das impropriedades constatadas.

9.10- Na hipdtese de existéncia de irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, mesmo apés a notificacdo
da OSC para sana-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliacio podera concluir pela rescisio
unilateral da parceria, determinando a devolug&o dos valores repassados relacionados 2 irregularidade ou
inexecu¢do apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolucdo, a
instaura¢do de tomada de contas especial.

9.11 - A execugdo da parceria devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia

Social = CMAS, sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo Municipio, pelos 6rgdos de controle e mecanismos
de controle social previstos na legislacdo.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Caso a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e/ou com as normas e
legislagbes vigentes, ou seja, da Lei 13.019/2014 e suas alteracdes o Municipio podera aplicar as sancdes
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elencadas abaixo em conformidade com o Artigo 73 da referida Lei, sendo sempre garantido o direito de
ampla defesa e contraditdrio por parte da OSC.

| — Adverténcia;

Il — Suspensdo tempordria da participacdo de chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da administragdo municipal, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

Ill — Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido
0 prazo de san¢ao aplicada com base no inciso Il.

10.2 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdao ser devolvidos ao
Municipio, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial
providenciada pelo 6rgao competente do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 - E facultado aos parceiros rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as respectivas
condicBes, sangbes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para comunicacao
dessa intencdo, nao inferior a 60 (sessenta) dias, nas seguintes condigoes:

| —Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenham sido plenamente
realizadas e prestadas as contas até o montante do repasse realizado;

Il — Ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condigdes nela estabelecidas;

[l — Quando a OSC n3do sanar as impropriedades constantes no item 9.9 da clausula nona;

IV — Pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou

materialmente inexequivel.
V - Por utilizar de m3o de obra infantil na execugdo da parceria, nos termos do inciso XXXIIl do artigo 72 da
Constituicdo Federal do Brasil, se estendo tal restri¢do a seus fornecedores e prestadores de servicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO:
12.1 - Fica reconhecido o foro judicial de Mogi Guacu, para dirimir davidas decorrentes do presente

instrumento ou casos omissos, com renuncia expressa, de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou
venha ser.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 - O presente Termo de Fomento terd eficacia e somente produzird seus efeitos juridicos, apds a
publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao municipal.

13.2 — Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condi¢cGes da presente parceria, em face da
superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem como em razio da conveniéncia e
oportunidade da Administragdo publica, devidamente justificadas.
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13.3 - A OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagSes e dos documentos apresentados

em qualquer fase do desenvolvimento deste Termo de Fomento.

13.4 - E, por estarem justas e concordes PREFEITURA e OSC, por seus representantes, firmam o presente
Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de iguais teor e forma, também assinadas pelas (02) duas testemunhas

infra qualificadas, para que gere seus juridicos efeitos.

Mogi Guagu, 24 de Fev

ICiPIO DE MOGI GUACU
RODRIGO FALSETTI
Prefeito

CRISTIANE MARIA BICUDO SCHIO TANGANELI

Presidente

Testemunhas:

//% Z./ éu// n/ 7N

Leila Maria Ramos Ana Licia Ramos Bratfisch

~ Secretaria de Assisténcia Social Coordenadora Geral
CPF n2 938.620.918-72 CPF n? 307.224.338-75
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA
E DE NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO N.° 16/2022

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU -
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: INSTITUICAO BENEFICENTE LAR DE MARIA

TERMO DE FOMENTO N2 16/2022- PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2679/2022

OBJETO: Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes de
06 a 15 anos e adultos de 18 a 59 anos

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: RS (57.024,09).

EXERCICIO: 2022

Pelo presente TERMO, noés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacao de contas,
estara(80) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisOes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor, entidade
beneficidria e interessados, estdo cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro
Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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LOCAL e DATA: Mogi Guagu, 24 de Fevereiro 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Rodrigo Falsetti
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 268.525.708-00

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Leila Maria Ramos

Cargo: Secretaria de Assisténcia Social

CPF: 938.620.918-72

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Cristiane Maria Bicudo Maschio Tanganeli
Cargo: Presidente

CPF: 163.473.648-67

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Rodrigo Falsetti

Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 268.525.708-00

Assinatura:

Responsaveis qu \a_ﬂnaram o0 ajuste e/ou prestacido de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Cristiane Maria Bicudo Maschio Tanganeli

Cargo: Presidente

CPF: 163.473.648-67 /) s
/¢/ )

Assinatura: _ // (/ 7
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DEMAIS RESPONSAVEIS:
Tipo de ato sob sua responsabilidade: Ordenadora de Despesa
Nome: Leila Maria Ramos

Cargo: Secretéria de Assisténcia Social

7
CPF: 938.620.918-72— // ,
Assinatu@;, %/c/(///éi —

—

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Monitoramento e Avaliacdo
Nome: Dirlene Bueno Salvalaio
Cargo: Assessora Técnica de Departamento

CPF: 219.627.188-83

Assinatura: QNLV\L 5. anﬁmnﬂ,oqu

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Monitoramento e Avaliagdo
Nome: Josiane Carvalho Mendonga
Cargo: Assessora Técnica de lDepartamento

CPF: 313.171.218-05

(J\\/

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Monitoramento e Avaliagdo

Assinatura:

Nome: Patricia Siqueira Viera

Cargo: Assistente Social

CPF: 373.874.838-50 %
Assinatura: (

J




